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AF!O ACADEMICO: 2007 (Primer cuatrimestre)
MODULO SEMINARIZADO: SISTEMA EDUCATIVO
PROFESORADO: QUIMICA
CURSO: PRIMER ANO
N° DE HORAS: Totales: 70 Semanales: Cinco horas catedra. (Cuatrimestral)
PROFESORA: LUCIA GALLAR DE JURI
CORRELATIVIDADES La regularidad en este Modulo le permitira cursar el

Modulo Instituciones Educativas (segundo
cuatrimestre de Primer afio). La acreditacion de
Sistema Educativo le sera necesaria para cursar
Didactica y curriculum, de segundo afio de la carrera.

FUNDAMENTACION

El Mdédulo propone que los futuros docentes construyan saberes sobre el
Sistema Educativo mediante la significacion de los contenidos especificos, contando
con los aportes de la Historia, la Sociologia, la Pedagogia y la Politica educacional.
Esto contribuye a la comprension del marco histérico, social, politico, econdémico y
normativo de la practica profesional docente.

Profesora y estudiantes reflexionaran sobre la funcion del Sistema Educativo
apuntando a la comprensiéon de las relaciones entre educacién, Estado, economia y
sociedad. Se comienza a construir las bases de la formaciéon de la conciencia
sistémica, para desarrollar la competencia correspondiente.

Los contenidos se distribuyen segun los siguientes ejes tematicos:

EJE N° 1: Dimension socio - politica del Sistema Educativo.

Se analizan los procesos decisorios desde el régimen politico y las
articulaciones que se producen con el Sistema educativo, con las instituciones y con el
rol docente. En esta dimensién se estudia a la educacién como bien social, al Estado
como responsable junto con la familia y la Iglesia Catdlica (y demas confesiones
religiosas oficialmente reconocidas) de la educacién de las personas. Se comprende
el papel de la Politica y de la politica educativa como componentes intervinientes en la
formacion de la conciencia sistémica.

EJE N° 2: Dimension histérico legal del Sistema educativo



Se comprende la estructura y los componentes del Sistema Educativo, la
vision historica legal; estudiando los antecedentes historicos y las leyes que
conformaron al sistema y precedieron a la actual transformacién educativa en el pais.
En este afno se centra la atencion en la Ley Nacional de Educacion, sancionada en
2006.

Se estudia la identificacion del docente en su rol de profesional y como
trabajador de la educaciéon en el Sistema, comprendiendo tanto la articulacion interna
como la relacién con la totalidad. Se incluyen reflexiones sobre la evolucion de las
instituciones formadoras.

EJE N°3: Dimension de calidad del Sistema educativo

Al analizar la calidad se piensa en cual es la oferta de servicios educativos real
y accesible (y como llega) para la mayoria y minoria de la poblacion; la distribucién de
la educacion y de los beneficios del conocimiento en los distintos sectores de la
sociedad; la situacion de las personas que sufren la crisis econdmica para poder
enfrentar y resolver la educacion de los miembros de su familia. La evaluacion de la
eficiencia del sistema se realiza mediante los indicadores de eficiencia: matriculacion,
desercién, desgranamiento, repitencia, poder de retencion, etc.

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

Compartiendo la intencionalidad pedagdgica del Trayecto socio - politico -
historico, el Mddulo Sistema Educativo pretende formar en los estudiantes las
siguientes competencias:

1. Comprensién del contexto amplio en que tiene lugar la educacién, a través del
analisis critico de las dimensiones social, cultural, histérica, legal y de calidad (del
pais y del Sistema Educativo).

2. Aceptacion de la diversidad y preparacion para atender a las distintas
idiosincrasias.

Se trabajara en funcion de desarrollar en los estudiantes las siguientes capacidades:

1. Apropiacion significativa de los antecedentes y fundamentos sociopoliticos del
Sistema Educativo Argentino a la luz de la Politica, la Politica Educativa, la
Legislacion escolar y su implicancia en el mismo.

2. Analisis de la transformacién del S.E., en el contexto nacional y Provincial de tal
modo que pueda establecer relaciones con los procesos de cambio de los S.E. de
Latinoamérica.

3. Comprension de la normativa, principios, fines, objetivos y estructura dinamica del
SEA contemporaneo, en cuanto red de instituciones educativas y escenario de
practicas pedagogicas.

4. Comprensién de la estructura, las funciones del S.E., desde la conciencia sobre las
relaciones multiples entre el S.E. y el contexto social, econémico, politico y cultural.
Para poder participar en la transformacién educativa como constructor positivo del
proyecto institucional del que es parte. Siendo testigo con sus actitudes de la
sintesis que logre entre fe, cultura y ciencia.

5. Toma de conciencia del rol docente como trabajador de la educacién y como
profesional, portador de derechos y deberes. Para desarrollar la competencia



sistémica que le sirva de base para enfrentar un mundo de cambio, de acuerdo con
las exigencias del S.E. en transformacion, en el marco de la Institucién Mercedaria.

CONTENIDOS
EJES CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS
TEMATICOS PROCEDIMENTALES
1. El sistema educativo desde las
dimensiones socio politica, histérico |Analisis de definiciones de
legal y de calidad. distintas fuentes para elaborar
2. Conciencia y competencia sistémica. |una personal.
3. La educacion como realidad Confecciéon de mapas
4. Grupos sociales conceptuales, jerarquizando las
N° 1: 5. Instituciones como agentes educativos ideas y relacionandolas.
DIMENSION A. La familia Reconstruccion de
SOCIO B. La iglesia catdlica y las demas experiencias.
POLITICA confesiones religiosas oficialmente
DEL reconocidas Investigacion bibliografica para
SISTEMA C. Elestado identificar fuentes de la
EDUCATIVO |6. Politica y politica educativa informacion y apropiarse
7. Fines del hombre, fines de Ila|significativamente de los
educacion y fines de la politica|conocimientos trabajados.
educativa. Lectura y analisis critico de
8. Aspectos de la politica educativa textos legales, para la
9. Instrumentos de la politica educativa. |comprension de principios vy
10. Principios de la politica educativa consecuencias que sustentan
los mismos.
1. Concepto de sistema. Teoria
sistémica. Elaboracion de los contenidos
2. Sistema escolar y sistema educativo. relacionando las ideas previas
3. Principios, fines y objetivos de con los conceptos
S.E.A. Igualdad de oportunidades y comprendidos.
equidad social. Gratuidad,
obligatoriedad. Fundamentacion de principios
4. Componentes de la estructura:|con argumentos legales.
Normativa. Gobierno. Estructura de|Comparacion y analisis critico
estudios. Curriculum. Recursos. | entre teoria y contexto.
Jurisdicciones  Sectores.  Actores.
Instituciones. Elaboracion y utilizacién de
redes conceptuales.
5. Diferentes momentos del sistema| Busqueda, sistematizaciony
(origen,  consolidacién, crisis Yy analisis bibliografico.
N° 2: transformacion).
DIMENSION |6. La Constitucién Nacional en materia Investigacion de distintas
HISTORICA educativa. Bases legales del Sistema| fuentes de informacién para
LEGAL Educativo. integrar los contenidos en una

. Ley de Educaciéon Nacional N° 26.206.

sintesis.




8. Caracterizacion y objetivos de la

Estructura del Sistema.

9. Contexto del sistema educativo local.

La Constitucion de Mendoza en
materia educativa.

10.Ley de Educaciéon de Mendoza N°
6970. Ley Federal de Educacioén, Ley
de Educacién Superior, Ley de
Educacion Sexual.

11.El rol docente: trabajo, deberes vy
derechos.

12.La profesidon docente: acreditacion
académica, perfeccionamiento
continuo. Estatuto del docente.

13.Formaciéon de docentes: escuelas
normales, universidades e institutos de
profesorado.

Reflexion critica para construir
definiciones, teniendo en
cuenta los analisis
bibliografico y de articulos
periodisticos (como una visiéon
de la realidad contextual.)
Analisis y fundamentacion del
rol docente en la exploracion
bibliografica y en la
investigacién en casos
concretos.
Elaboracién y comparacion de
esquemas que permitan
sistematizar datos.

DIMENSION
DE CALIDAD

N°3:

1. Concepto de calidad educativa.
Educacion y valores.

2. Rendimiento y evaluacién de la calidad

del Sistema.

3. Indicadores de eficiencia del Sistema:

Matriculacion, desercion,
desgranamiento, repitencia, poder de
retencion.

Elaboracion de conceptos a
partir del analisis bibliografico y
de la lectura critica de datos
aportados por los medios de
comunicacion.

Analisis e interpretacion de
datos estadisticos de Mendoza
y de Argentina.
Analisis critico de la realidad
contextual a partir de
informacion de articulos
periodisticos.

[@niled

CONTENIDOS ACTITUDINALES

Toma de conciencia de la importancia de estar informado y actualizado para debatir
los temas propuestos.

Seguridad y autonomia en la expresioén individual (oral y escrita) de los contenidos

aprendidos.

Valoracion y compromiso ante el desafio de comenzar la carrera docente en
momentos de transformacion del Sistema Educativo, destacando la importancia de
formarse y de aceptar una mision que contribuye al bien comun (operando con
sensibilidad social y responsabilidad civil y politica) con una 6ptica cristiana.

Descubrimiento del papel personal en relacion con la formacion de la competencia
sistémica y el protagonismo en la dimension de identidad del Sistema Educativo y
del micro sistema que es su Instituto.




8 Profundizacion del compromiso como actor en el Sistema Educativo, desde el rol de
estudiante del Profesorado con proyeccion hacia el rol profesional docente, en el
marco de la Institucién Mercedaria.

% Reflexion sobre la realidad educativa actual, en los contextos nacional y provincial,
integrando las visiones desde la cultura, la ciencia y la fe.

[@niled

Valoracion de los distintos momentos de la conformacién del Sistema Educativo
para la vision critica del presente.

8 Interés por la apreciacion de los datos estadisticos como una lectura de la realidad
para comprender los procesos de expansion y evaluacion de la calidad del Sistema
Educativo.

ESTRATEGIAS

Las docentes responsables del espacio Sistema Educativo organizaron los
contenidos en forma de cuadernillo, donde los estudiantes encuentran los textos
mediados para ser trabajados durante el cursado.

a) DE APRENDIZAJE DE CONTENIDOS

& Construccion de conceptos partiendo de las ideas que los estudiantes traen y
enriqueciéndolas con aportes de distintas fuentes; acuerdos de significados.

& Busqueda informacion en publicaciones periodisticas, pedagogicas de diversos
lineamientos. Analisis critico de la misma.

& Relacion con la realidad contextual, del Pais y de la Provincia, para explicar y
aplicar los contenidos trabajados. Mediante dinamicas grupales e informes escritos.

& Técnicas de aula taller, como la discusion en pequefios grupos, la puesta en
comun de conclusiones (en gran grupo), el torbellino de ideas, los trabajos guiados
(presenciales y semipresenciales), etc.

& Trabajo en equipo, para mediar entre pares la construccion de contenidos.
Aprendiendo a comunicar puntos de vista y aportes personales y a recibir e integrar
las producciones procesadas por los compareros

b) METACOGNITIVAS:

= Toma de conciencia de los procesos trabajados, para aprender a aprender,
utilizando estrategias que los alumnos pueden aplicar a otras areas del saber.

X2\ Planificacién de las acciones a emprender, seguimiento y orientacién de la
elaboracién de trabajos, adecuacién de esfuerzos.

2. Monitoreo mental de los procesos del propio pensamiento, tendientes a lograr
responsabilidad, independencia y creatividad en las estrategias desarrolladas.

X2 Aplicacion de fichas de autoevaluacion y coevaluacion.

c) AFECTIVAS:



L Creacién de una disposicién de animo propicia para aprender. Incentivacion al
entusiasmo para el desarrollo de las tareas y al compromiso y perseverancia
cuando resulten arduas.

U Estimulo frente a los logros alcanzados. Andlisis de cémo compensar las
deficiencias propias al enfrentar una tarea y como comprender y ayudar al otro.

U Trabajo compartido con compafieros y / o docentes, apuntando al
desenvolvimiento creativo y responsable.

EVALUACION:

Evaluamos en forma continua el trabajo individual y grupal, mediante la confeccion
de informes, cuadros sindpticos, mapas conceptuales, respuestas orales o escritas y
actividades extraclase. En cada caso se especifican los indicadores de evaluacion para
que los alumnos tomen conciencia de cuales son los aspectos en los que deben poner
mayor atencion y reconozcan el valor de sus propios procesos.

El Moédulo se acredita con la resolucion de dos Trabajos Practicos, la presentacion
del Informe integrador, el logro de los aprendizajes en las instancias que se
especifiquen para la autoevaluacioén y la coevaluacién y un examen parcial.

Tenemos instancias de devolucion de las producciones, donde los estudiantes
reconocen aciertos y errores y comprender la manera de corregir sus procesos.

Las fechas de presentacién de los trabajos seran acordadas entre los alumnos y
docente.

Recibiran orientaciones escritas para guiarse en los T.P. e informes (se explicitan
en cada caso los, criterios de evaluacion), como también las recomendaciones
bibliograficas.

a) PRUEBA PARCIAL.:
Evaluacion de lo aprendido en el Eje N° 1 y N°2. Prueba escrita donde los criterios de

evaluacion se refieren a los contenidos conceptuales y procedimentales aprendidos.
b) TRABAJOS PRACTICOS:

N°1: Guia de analisis sobre los contenidos del eje n°1 sobre la Dimensién
sociopolitica del Sistema Educativo Argentino. Incluye consignas de acercamiento
a los textos de las leyes de Educacion 26.206; 24195 y 6970 y Ley de Educacién
Superior, analisis de la situacion del Sistema Educativo Argentino y mendocino a
través de la lectura critica de informacion periodistica.

N°2: Investigacion sobre datos de la dimensiéon de calidad del Sistema
Educativo, en Argentina y en Mendoza. (Se evalua contenidos del eje N° 3) El
Modulo ofrece los aspectos tedricos de este tema. Los estudiantes buscaran datos
estadisticos para analizar, comprender y aplicar los aprendizajes construidos.
Sacaran conclusiones de acuerdo al estudio puntual que hagan, que seran
presentadas por escrito.

c) TRABAJO FINAL INTEGRADOR:

Integracién en forma de red de todos los conceptos del Modulo. Trabajo
por parejas, trios o individual. El trabajo presentado por escrito es el resultado de un
proceso pautado y guiado didacticamente. Se evaluara en forma oral conforme a la
disponibilidad horaria con que se cuente.



RECUPERACION:

Se recuperara el parcial (que se califique con menos de 60%). Los estudiantes
que desaprueben el parcial y su recupertorio iran al examen global escrito. Los
trabajos practicos pueden rehacerse para permitir la significacion de los aprendizajes
no logrados en primera instancia.

ACREDITACION

Los alumnos regularizan el Médulo si tienen entre 60 % y 79% en la calificacion
ponderada de las instancias evaluadas (Trabajos Practicos, trabajo integrador y
Parcial), mas la asistencia reglamentaria. Luego deberan rendir un examen final oral.

Los alumnos que rindan bien el global regularizaran el Médulo aprobando
también los trabajos practicos y deberan luego presentarse al examen final oral.

Quienes obtengan 80% o mas en la primera instancia de cada momento de
evaluacion, acreditaran directamente el Mdédulo, sin necesidad de rendir el final.

En todos los casos se ponderara la calificacion segun la siguiente regla:

Trabajo Practicos +  Parcial + Informe integrador =
0.2 x promedio + 0.5 x promedio + 0.3 =

N
N
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